
  
وزارت جهاد كشاورزي   

سازمان تحقيقات، آموزش و ترويج كشاورزي     

 مركز تحقيقات و آموزش كشاورزي و منابع طبيعي استان كرمانشاه
 

 كاربرگ  ارائه پيشنهادها
  

  نام و نام خانوادگي:                                 كد ملي:                           كد پرسنلي:            
             

 

               تاريخ:                              شماره پيشنهاد:               
   (اين قسمت توسط دبيرخانه نظام پيشنهادها تكميل مي شود)

  
  

  عنوان پيشنهاد:   -١
  
  
وضع موجود: (در اين قسمت وضعيت فعلي تشريح مي گردد. به عبارت ديگر مكان درج ايرادات و اشكالاتي كه پيشنهاد  -٢

  .موجب رفع آنها مي شود)
   

  
  
  
  .، شفاف و ذكر دقيق و كامل جزئيات بيان مي گردد) ضحوضع پيشنهادي: (در اين قسمت تغييرات مورد نظر به صورت وا -٣
  
  
  
  
   .مزاياي وضع پيشنهادي: (با تاكيد بر صرفه جوئي هزينه ها) -٤
  
  
  
  پيشنهاد:                                     ريال اجرايبرآورد هزينه  -٥

                    
  پيشگيرانه       اصلاحي      نوع پيشنهاد :  ايجادي  -٦
  پيشنهاد مذكور است؟ مسئول اجراي ،به نظر شما كدام واحد -٧
  
  



  خير     آيا مايل به همكاري در اجراي پيشنهاد خود هستيد ؟ بلي  -٨
  مشخصات پيشنهاد دهنده(گان): – ٩

  توجه : پيشنهادهاي گروهي داراي اولويت هستند.

  رديف
  نام و نام خانوادگي

  
كد 

  پرسنلي

مدرك و 
رشته 
  تحصيلي

عنوان پست 
  سازماني

واحد 
  سازماني

شماره تلفن 
  همراه

پست 
  الكترونيكي

درصد *
  مشاركت

                  

                  

                  

                  

  
  

   .زمينه پيشنهاد: اين قسمت توسط پيشنهاد دهنده علامت زده مي شود – ١٠**
  اصلاح ساختار سازماني   بهبود شرايط فيزيكي محيط كار  
   بهسازي نيروي انساني    اصلاح و بهبود آموزش  
  افزايش امنيت شغلي، انگيزه كاري و بهبود بهداشت رواني

  و رفاه كاركنان 
  بهبود نظام مديريت بر آمار و فناوري اطلاعات  

 ه نام ئيناصـلاح قوانين، ضـوابط، مقررات، دستورالعملها، آ
  ها و بخشنامه ها

  ارائه راهبرد براي پياده سازي مديريت مشاركتي  

 فرايندها ه سازي روشها يااصلاح، بهبود و بهين    حـذف دوبـاره كـاري ها، افزايش بازده تجهيزات، كاهش
ــرف انرژي، مواد،  ــرفه جوئي در مص ــايعات، ص هزينه ها و ض

  هزينه و وقت
 ـــهاي ابـداع تازه براي ارايه خدمات و  و يا بكارگيري روش

  توليد محصول 
  بهبود ارتباطات و روابط عمومي  

  بهبود كيفيت و افزايش بهره وري    توسعه پايدار منابع مالي و افزايش درآمد  
 كاركنان  ييافزايش كارا    
  

  درصد مشاركت هر كدام از اعضاي گروه را مشخص نمايند. موظفند*ارائه كنندگان پيشنهاد گروهي 
  ** خواهشمند است زمينه پيشنهاد اولويت بندي گردد.

  

   ):(گاندهنده پيشنهادء امضا


